Основные направления развития ОАО «Визавиторг» на 2022 год и ожидаемые результаты его деятельности, механизмы достижения этих результатов.

            Годовой бизнес-план развития ОАО «Визавиторг» на 2022 год  утвержден советом директоров Общества (протокол № 5 от 07.02.2022г.).
    Стратегической целью является достижение уровня экономического развития для стабильного получения прибыли.
   Основными задачами развития: повышение финансовой устойчивости; повышение конкурентоспособности в обслуживании населения; совершенствование материально-технической базы в соответствии с требованиями рынка, освоение современных технологий во всех отраслях деятельности. 
   Основной целью в торговой отрасли является наиболее полное обеспечение потребностей населения в широком спектре высококачественных товаров по доступным ценам в зоне деятельности. Темп роста розничного товарооборота торговли на 2022 год прогнозируется на уровне 103,5%.
   Основной целью развития  общественного питания  направлено на создание экономически оправданной системы доступного и качественного питания населения,  улучшения качества предоставляемых услуг. Темп роста розничного товарооборота общественного питания на 2022 год прогнозируется на уровне 100%.
   Основной целью развития рынков является поиск потенциальных арендаторов торговых мест в целях увеличения заполняемости.
   В результате реализации стратегических направлений развития на 2022 год ожидается укрепление имиджа Общества, формирование положительного общественного мнения, выраженного в преимущественных предпочтениях организации обслуживаемым населением. 
  Экономический эффект будет заключаться в повышении эффективности отраслей за счет роста объемов деятельности и прибыли.
На 2022 год Обществом запланировано достижение следующих показателей:
1. Темп роста выручки от реализации продукции, товаров, работ, услуг – 106,5%;
2. Темп роста объема производства продукции, товаров, работ, услуг – 103,7%;
3. Прибыль от реализации продукции, товаров, работ, услуг – 65 тыс. рублей;
4. Рентабельность реализованной продукции, товаров, работ, услуг – 2,0%;
5. Рентабельность продаж – 1,7%;
6.  Показатель по энергосбережению – (-1,0)%;
7.  Показатель по экономии ресурсов – (0);
8.  Среднесписочная численность работников – 59 чел.;
9.  Среднемесячная заработная плата – 712 рублей;
10.  Соотношение темпов роста производительности труда и темпа роста заработной платы – 1,0;
11.  Использование инвестиций в основной капитал – 9 тыс. рублей;
12.  Соотношение кредиторской и дебиторской задолженности – 1,6;
13.  Коэффициент текущей ликвидности - 1,2;
14.  Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами – 0,25;
15.  Коэффициент обеспеченности финансовых обязательств активами – 0,23. 
